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Liceum Ogolnoksztatcace nr X im. Stefanii Sempotowskiej we Wroctawiu Program wychowawczo —
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WIZJA SZKOLY

Liceum Ogélnoksztatcace nr X to szkota, w ktérej pracujemy wspélnie, edukujemy na miare XXI
wieku, stwarzamy mozliwosci rozwoju, rozwijamy talenty, tworzymy przyjazng atmosfere

MISJA SZKOLY

1. Struktura naszej szkoty opiera sie na zgodnym wspétdziataniu trzech podmiotéw: uczniéw,
nauczycieli i rodzicow.

2. Wartosci, ktére cenimy to: wspétpraca, jako$¢ uczenia, kreatywnosé i odpowiedzialnosc.

3. Nadrzednym celem naszej dziatalnosci jest wspieranie wszechstronnego rozwoju osobowego
miodego cztowieka, w oparciu o ponadczasowe wartosci takie jak: prawda, dobro, piekno i
tolerancja oraz ksztattowanie postaw sprzyjajgcych rozwojowi indywidualnemu, spotecznemu i
obywatelskiemu.

4. Staramy sie rozwija¢ u uczniéw postawe dbatosci o zdrowie witasne i innych, dbamy o
harmonijny rozwdj fizyczny, emocjonalny i spoteczny ucznidéw i wspomagamy ich, stosownie do
ich potrzeb i mozliwosci.

5. Przygotowujemy uczniéw do rzetelnego zgtebiania wiedzy i samodzielnego rozwigzywania

probleméw intelektualnych oraz do zycia w spoteczenstwie informacyjnym. Wykorzystujemy

przy tym edukacje medialng, technologie informacyjno-komunikacyjng oraz doskonalimy
znajomos¢ jezykdw obcych.

Motywujemy do twoérczego odbioru kultury.

7. Ksztaltujemy postawe otwartosci na swiat w oparciu 0 poszanowanie tradycji i kultury
wtasnego narodu oraz tolerancji dla innych kultur.

8. Przygotowujemy do swiadomego podejmowania decyzji edukacyjnych, zawodowych i
zyciowych do wyboru zdrowego stylu zycia i konstruktywnych rél spotecznych oraz aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

9. Kadra naszej szkoty realizuje w pracy wychowawczej ideat, zgodnie z ktérym uczen dojrzaty -
to cztowiek uczciwy, wiarygodny, odpowiedzialny, wytrwaty, umiejgcy wspoétpracowac i zyé — z
innymi i dla innych - oraz sprawnie funkcjonujgcy we wspotczesnym Swiecie.

10. Opieramy sie na przekonaniu, Zze najlepszg drogg do osiggniecia dojrzatosci wychowankow w
pieciu sferach zycia: fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, psychicznej i spotecznej jest
kompleksowe i zintegrowane dziatanie nauczycieli i rodzicéw oraz instytucji wspierajgcych
szkote, ksztattowanie wiezi Srodowiska szkolnego i lokalnego a takze wspieranie dziatan
woluntarystycznych i edukacji réwiesniczej.

o

Liceum Ogo6lnoksztatcgce nr X im. Stefanii Sempotowskiej we Wroctawiu Program
wychowawczo - profilaktyczny



WARTOSCI KSZTALTOWANE W PROCESIE WYCHOWANIA

Wychowanie to wspieranie rozwoju dziecka ku pefnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spofecznej, wzmacnianie i uzupefniane przez dziatania z zakresu
profilaktyki”(art. 1 pkt 3 Ustawy Prawo oswiatowe)

Sfera psychicznai fizyczna

Wartosci wazne w procesie wychowania w

Wybrane sytuacje wychowawcze realizujgce

LOnr X wskazane wartosci
- uczniowie i nauczyciele znajg i przestrzegaja
ZDROWIE zasad zdrowego stylu zycia (w tym przepisy

zdrowie fizyczne,
zdrowie psychiczne,
zdrowe srodowisko

BHP),

- uczniowie i nauczyciele zdobywajg wiedze na
temat zasad zdrowego zywienia, a takze
zagrozen wspotczesnej cywilizacji oraz metod
ich zapobiegania,

- nauczyciele i uczniowie promujg zdrowy styl
zycia, w tym dbatos¢ o forme fizyczng i
psychiczng, znajg zasady racjonalnej i
efektywnej pracy umystowej i odpoczynku,

- uczniowie znajg wiasciwe sposoby radzenia
sobie ze stresem,

- uczniowie i nauczyciele doskonalg umiejetnosci
ksztattowania srodowiska sprzyjajagcego

zdrowiu,

- szkola organizuje rézne formy zajec
pozalekcyjnych - w tym  sportowych,
rekreacyjnych, turystycznych i innych,

pozwalajgcych na bezpieczng realizacje pasiji i
zainteresowan uczniéw,

- nauczyciele wf dbajg o zwiekszanie
atrakcyjnosci zaje¢ z wychowania fizycznego, o
ich réznorodnos¢ oraz podnoszenie jakosci
zaje¢ sportowych,

- szkofa realizuje dziatania profilaktyczne, majgce
na celu przeciwdziatanie uzaleznieniom i
promowanie zdrowego stylu zycia,

- uczniowie i nauczyciele znajg zasady udzielania
pierwszej pomocy,

- szkolny system motywacyjny promuje zdrowy
styl zycia, dbato$¢ i odpowiedzialno$¢ za
zdrowie fizyczne i psychiczne wiasne iinnych
jest premiowana w szkolnym systemie
oceniania.




Sfera psychiczna

GODNOSC

adekwatne poczucie wlasnej
wartosci,

odpowiedzialnosé¢,
wiarygodnosg¢,

uczciwosé

uczniowie uczestniczg w réznego rodzaju
konkursach, zawodach sportowych, turniejach,
imprezach,

uczniowie korzystajg z zaje¢ pozalekcyjnych
rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, jak
réwniez z mozliwosci zaprezentowania twoérczosci
wiasnej i swoich osiggniec,

uczniowie sg oceniani zgodnie z zasadami
Wewnatrzszkolnego Oceniania,

relacje uczen-nauczyciel sg oparte na wzajemnym
szacunku i docenianiu wzajemnych staran,

w sytuacjach problemowych funkcjonujg
mechanizmy rozwigzywania sytuacji spornych -
uczniowie majg mozliwos¢ zgtaszania swoich
probleméw za posrednictwem Rzecznika Praw
Ucznia,

nauczyciele dostosowujg wymagania edukacyjne do
aktualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

nauczyciele i uczniowie w swoim postepowaniu
pielegnujg potrzebe bycia docenianym,

uczniowie w procesie dydaktycznym w réznych
sytuacjach merytorycznych dociekajg prawdy,

w sytuacjach konfliktowych, przed ich
rozstrzygnieciem uczniowie poznajg oba sprzeczne
stanowiska i podejmujg prébe rozwigzania problemu,
uczniowie, nauczyciele i wychowawcy w réznych
sytuacjach zycia stajg na stanowisku
prawdomownosci,

WOLNOSC

tolerancja wobec réznych religii kultur,
tradyciji,

szacunek dlainnych,

dialog jako postawa wobec réznorodnosci
Swiata

uczniowie poznajg historie witasnego kraju na tle
historii Europy i Swiata,

uczniowie poznajg historie i obyczaje naszych
sgsiadow,

uczniowie prezentujg postawy tolerancji i dialogu
wobec 0séb innych religii i kultur,

uczniowie ksztatcg mozliwos¢ porozumiewania sie
w jezykach obcych,

uczniowie korzystajg z internetowych mozliwosci
kontaktowania sie ze Swiatem,

uczniowie spotykajg sie z mtodziezg z innych krajow
podczas w roznych, aranzowanych przez szkote,
sytuacjach,

uczniowie znajg i honorujg Swieta i obyczaje o
symbolice ponadnarodowej np. DziehA Dziecka,
Walentynki etc.

uczniowie znajg pojecie i zakres praw cztowieka i
obywatela,

uczniowie w procesie dydaktycznym poznajg i
oceniajg sytuacje spofeczne, religijne, polityczne
oraz obyczajowe w duchu praw cziowieka
oraz poszanowania odmiennych postaw, tradycji
i kultur,

w relacjach uczen — nauczyciel kierujemy sie zasadg
fair play i tworzymy atmosfere wzajemnego zaufania,
szacunku i otwartosci na problemy innych,
uczniowie i nauczyciele szanujg odmiennos$é
pogladéw innych,

uczniowie uczg sie akceptowanych spotecznie
sposobdéw rozwigzywania konfliktow - w tym w drodze
mediacji réwiesniczych,




Sfera spoteczna

KULTURA

kultura osobista,

kultura stowa,

dbatos¢ o wizerunek wilasny i szkoty w
otoczeniu

nauczyciele i uczniowie znajg zasady kulturalnego
zachowania sie w rdéznych sytuacjach i dbajg o
zachowanie regut savoir - vivre’'u wrdznych
sytuacjach,

uczniowie i nauczyciele znajg style wypowiedzi
(wysoki, potoczny itp.) i stosujg je odpowiednio do
miejsca i sytuacji,

nauczyciele czuwajg nad poprawnoscig jezyka
polskiego i dbajg o kulture stowa w réznych
sytuacjach,

uczniowie c¢wiczg rozne formy wypowiedzi na
zajeciach dydaktycznych i w czasie réznych imprez
klasowych i szkolnych,

w szkole obowigzuje ceremoniat szkolny, ktéry jest
akceptowany i stosowany przez spotecznosé
szkolng,

uczniowie i nauczyciele dbajg o estetyke szkoty i
otoczenia,

uczniowie dbajg o higiene oraz estetyczny i stosowny
do sytuacji stroj,

uczniowie aktywnie uczestniczg w wydarzeniach
organizowanych przez szkote,

uczniowie godnie reprezentujg spotecznosc szkolng
podczas réznych imprez organizowanych w
srodowisku np. wycieczek, konkurséw, olimpiad ,
zawodow sportowych etc.,

rodzice wspotuczestniczg w imprezach szkolnych,
wspierajg ucznidw i szkote swojg obecnoscig i
pomocg w organizacji szkolnych przedsiewzied.

Sfera aksjologiczna

PATRIOTYZM

patriotyzm lokalny i narodowy
poczucie wiezi z przeszioscia

uczniowie kultywujg tradycje historyczne kraju,
regionu, szkoly przez ceremoniat szkoty oraz
klasowy,

uczniowie poznajg miasto, region, kraj oraz zycie
spoteczno-kulturalne i zabytki w procesie
dydaktycznym oraz w czasie wycieczek szkolnych
i obozéw naukowych,

uczniowie poznajg historie swojego miasta i kraju na
tle historii Europy i $wiata w réznych formach, takze
podczas wycieczek edukacyjnych, projektow i
konkursoéw,

uczniowie uczestniczg ~w  spotkaniach  z
osobistosciami regionu (kraju),

spoteczno$¢ szkolna kultywuje symbole narodowe i
Swieta panstwowe,

uczniowie w procesie dydaktycznym i
wychowawczym dbajg 0 zachowanie pamieci
0 przesztosci regionu i kraju,

nauczyciele i uczniowie podejmujg inicjatywy na
rzecz wspotpracy ze $rodowiskiem lokalnym w celu
podtrzymywania i wzmacniania wiezi miedzy szkotg
a spotecznoscig lokalna.

WIEDZA

edukacja pojmowana jako proces i wartos¢,
jakosé uczenia sie,

znaczenie edukacji i samoksztalcenia w
zyciu cziowieka,

spoteczno$¢ szkolna uczestniczy w procesie
ciggtego doskonalenia,

uczniowie i nauczyciele ksztaltuig w sobie
umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladdéw w celu gtebszego rozumienia sSwiata,
kazdy uczen maksymalnie wykorzystuje czas
lekcyjny w trosce o witasny rozwdj i rzetelnosé
swojego wyksztaicenia,

kazdy uczen doskonali sie w samoksztatceniu,
kazdy uczen stara sie osiggna¢ sukces na miare
swoich mozliwosci,

nauczyciele wspierajg uczniow starajgcych sie
poprawic¢ swoje wyniki ~w nauce,

nauczyciele indywidualizujg prace z uczniem,
dostosowujgc metody nauczania do potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych uczniow,

szkolne prawo potepia plagiat, niesamodzielnos¢,
nieuczciwo$¢ w procesie zdobywania wiedzy,




szkolne prawo potepia nierzetelny stosunek do
obowigzku uczeszczania do szkoty,

nauczyciele oceniajg wiedze i umiejetnosci zgodnie z
zasadami zawartymi w ogoblnych przepisach
oswiatowych oraz w Statucie szkoly i przepisach
0golnych

Sfera spoteczna

KREATYWNOSC

innowacyjnosé¢,
przedsiebiorczose¢,
otwartos¢ i zaangazowanie,
samodzielnosé,

spoteczno$¢ szkolna podejmuje inicjatywy w roznych
sferach zycia, jest otwarta na zmiany i oryginalne
pomysty, innowacyjnos$¢ i nowoczesne metody pracy,
w tym nowe formy aktywnosci fizycznej,

szkota stwarza sytuacje dydaktyczne, wdrazajgc
ucznidéw do samoksztatcenia i pracy zespotowej,
uczniowie organizujg imprezy szkolne i klasowe,
uczniowie wspoétorganizujg szkolne wycieczki i
wyjscia pozaszkolne, rozgrywki sportowe,

uczniowie biorg udziat w r6znego rodzaju projektach

edukacyjnych i zajeciach organizowanych w
przestrzeni miasta,
uczniowie uczestnicza w zajeciach

psychoedukacyjnych, organizowanych przez szkote,
uczniowie podejmujg wtasne inicjatywy i organizujg

WSPOLPRACA

umiejetnosci spoteczne,

budowanie podmiotowych relacji,
empatia,

podejmowanie samodzielnych inicjatyw na
rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego

rozne przedsiewziecia, imprezy pod opieka
nauczycieli,
uczniowie podejmujg prace w Samorzgdzie

Uczniowskim i Wolontariacie,

wérod  ucznidw  funkcjonujg  Grupy Wsparcia
Réwiesniczego,

uczniowie uczestniczg w warsztatach i lekcjach
organizowanych przez szkote doskonalgcych
kompetencje = spoteczne  np.  w warsztatach
aktywizujgcych do wyboru dalszej drogi zyciowej,
warsztatach ksztatcacych budowanie prawidtowych
relacji rowiesniczych,

nauczyciele i uczniowie wzajemnie korzystajg z
swojej wiedzy idoswiadczenia, razem o0siggajg
zamierzone cele,

w szkole dbamy o sprawny przeptyw informacji i
ciggtg poprawe relacji interpersonalnych,

podczas realizacji zadan pracujemy w zespotach i
dzielimy sie pomystami,

nauczyciele w procesie edukacji dbajg o
doskonalenie inteligencji emocjonalnej uczniow
nauczyciele wspétpracujg z réznymi instytucjami w
celu uatrakcyjnienia zajec¢ lekcyjnych

szkota w prowadzonych dziataniach wychowawczych
i profilaktycznych uwzglednia potrzeby i oczekiwania
rodzicow




Liceum Ogolnoksztalcace nr X im. Stefanii Sempotowskiej we Wroctawiu
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OCZEKIWANY MODEL WYCHOWANKA
Absolwent Liceum Ogoélnoksztatcacego nr X im. Stefanii Sempotowskiej powinien:

- szanowac godnos$¢ wiasng, drugiego cztowieka, dgzy¢ do dobra w wymiarze indywidualnymi
spotecznym,

- wykazywac¢ sie odpowiedzialno$cig za siebie i innych,

- umieC wspotdziata¢ w zespole i komunikowac sie z innymi osobami,

- posiadac¢ umiejetnosci samokontroli i radzenia sobie w sytuacjach trudnych, stresujgcych,

- dokonywa¢ wiasciwych wybordéw dalszego kierunku ksztatcenia, zycia osobistego i rodzinnego,

- dba¢ o zdrowie i rozwdj psychofizyczny,

- Swiadomie uczestniczy¢ w zyciu demokratycznego spoteczenstwa,

- by¢ aktywnym odbiorcg dziet kultury,

- umie¢ wykorzystywac informacje z roznych zrédet, stosowacé technologie informacyjno-
komunikacyjne,

- mie¢ poczucie tozsamosci regionalnej, a takze Swiadomos¢ przynaleznosci do Europy i Swiata.
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DIAGNOZA SRODOWISKA SZKOLNEGO
| WSKAZANIE KIERUNKOW DZIAL AN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH

Szkolny program wychowawczo — profilaktyczny powstaje w oparciu o diagnoze
potrzeb i probleméw, wystepujacych w spotecznosci szkolnej.
Program jest skierowany do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

1. Diagnozg srodowiska szkolnego obejmuje sie uczniéw, nauczycieli, rodzicéw i innych

pracownikéw szkoty. Diagnoza dokonywana jest na podstawie:

a. rozmow i obserwaciji ucznidw na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b. ankiet dla uczniéw klas pierwszych, badajgcych miedzy innymi spostrzezenia,
odczucia i problemy uczniéw,

c. ankiet wypetnianych przez wychowawcéw klas,

d. informacji pozyskiwanych od rodzicow przez nauczycieli, psychologa i pedagoga
lub w drodze ankiet,

e. informacji od innych pracownikdéw szkoty,

f. rozpoznania problemoéw, trudnosci i potrzeb ucznidbw przez nauczycieli,
wychowawcow, pedagoga i psychologa,

g. analize problemdéw zdrowotnych rejestrowanych przez pielegniarke szkolng
oraz analize dokumentow uczniéw,

h. ankiet ewaluacyjnych dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow

i. wnioskdéw z nadzoru pedagogicznego.

2. Przy opracowaniu diagnozy szkota wspotpracuje z Departamentem Edukacji Miasta

Wroctawia, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng nr 5 i 9, poradniami
specjalistycznymi, Policjg i innymi podmiotami wspierajgcymi szkote w dziataniach
profilaktycznych, jesli zachodzi taka potrzeba.

3. Diagnoze opracowuje zespét wychowawczy pod kierunkiem pedagoga szkolnego. W

razie potrzeb zespot moze by¢ poszerzony o innych nauczycieli i rodzicow.

4. Efektem diagnozy jest wskazanie w srodowisku szkolnym czynnikéw chronigcych i

czynnikow ryzyka:

a. Czynniki chronigce to indywidualne wiasciwosci ucznidow i $rodowiska
spotecznego, ktorych wystepowanie wzmacnia ogoélny potencjat zdrowotny
ucznidw i zwieksza jego odpornosc na dziatanie czynnikow ryzyka.

b. Czynniki ryzyka to indywidualne wtasciwosci uczniow i sSrodowiska
spotecznego, ktore wigzg sie z wysokim prawdopodobienstwem wystgpienia
zachowan problemowych, stanowigcych zagrozenie dla  zdrowia,
bezpieczenstwa i prawidtowego funkcjonowania spotecznego.

Czynniki chroniace, czynniki ryzyka

1. Program wychowawczo - profilaktyczny na rok 2023/2024 powstat w
oparciu o diagnoze dokonang przez zespét nauczycieli LO nr X pod kierunkiem
pedagoga szkolnego
Na podstawie tej diagnozy opracowano czynniki chronigce i czynniki ryzyka
wystepujgce w szkole oraz opracowano ,RAMOWY PLAN DZIALAN
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH

Czynniki chronigce Czynniki ryzyka

e Przyjazna atmosfera panujgca w e Problemy emocjonalne uczniéw o réznym
szkole; podtozu (poczucie osamotnienia,

e Integracja zespotow klasowych obnizony nastrdj, niska samoocena);
oraz wewnetrznych grup, takich jak | ¢ Opuszczanie lekcji przez duzg czesé
n.p.: wolontariat, druzyny miodziezy z innych powoddw niz choroba;
sportowe, ,,Utalentowana e Trudnosci w opanowaniu materiatu
Dziesigtka”; szkolnego z jednego lub kilku

e Zaangazowanie catej spotecznosci przedmiotow przez czes¢ uczniow,
szkolnej w akcje inicjowane przez wynikajgce miedzy innymi ze stabych
wolontariat i samorzad szkolny; umiejetnosci samoksztatcenia, trudnosci




o Mozliwos¢ rozwoju pasji, talentéw
i zainteresowan uczniéw podczas
zajeC pozalekcyjnych
organizowanych w szkole, n.p.
SKS, koncerty, warsztaty
rekodzieta, Odyseja Umystu itp;

e Zaufanie duzej czesci uczniow i
rodzicow do wychowawcow,
nauczycieli oraz pedagogow i
psychologa szkolnego;

e Dobre relacje miedzy cztonkami
spotecznosci szkolnej;

e Poczucie bezpieczenstwa w
szkole;

e Pomoc instytucji wspierajgcych
prace szkoty poprzez prowadzenie
preorientacji zawodowej,
warsztatéw psychoedukacyjnych,
zajec rozwijajgcych kompetencje
spoteczne uczniéw;

e Integracja uczniow z Polski i
Ukrainy podczas spotkan
filmowych oraz warsztatéw
rekodzieta;

e Zwiekszona samoswiadomosc¢
uczniow, umiejetnos¢ zwracania
sie o pomoc do psychologa i
pedagoga szkolnego, wychowawcy
lub szukania wsparcia u
specjalistdw poza szkotg;

o Che¢ wspolpracy czesci rodzicéw z
wychowawcg, nauczycielami,
psychologiem i pedagogiem
szkolnym;

e Wykorzystanie technologii
informacyjnych w celu
kontaktowania sie z rodzicami,
uczniami, prowadzenia szkolen,
rad pedagogicznych, spotkan
zespotow.

W rozumieniu przekazywanej przez
nauczyciela wiedzy, niskiej motywacji do
nauki, trudnosci z koncentracjg uwagi;
Problematyczne uzywanie Internetu i
mediow elektronicznych;

Stabe umiejetnosci radzenia sobie przez
cze$¢ uczniow z lekiem, stresem oraz
rozwigzywaniem sytuacji problemowych;
Izolowanie sie/izolacja pojedynczych
0s0b od reszty réwiesnikow, nie
wigczanie sie w dziatania zespotu
klasowego;

Wzrost postaw i zachowan agresywnych
w Swiecie rzeczywistym i wirtualnym;
Trudnos$ci w komunikacji i relacjach
interpersonalnych u czesci uczniow;
Unikanie, jako strategia radzenia sobie z
problemami;

Trudnosci rodzinne u czesci uczniéw;
Podejmowanie pracy i innych zobowigzan
przez czesc¢ ucznidéw, kosztem nauki;
Wzrost liczby ucznidw wymagajgcych
specjalistycznego wsparcia
psychologicznego;

Czesc¢ ucznidbw zmaga sie z powaznymi
problemami zdrowotnymi;

Pojawienie sie zachowan ucznidéw
Swiadczgcych o zagrozeniu
demoralizacjg, np.: niszczenie mienia
szkoty, palenie papieroséw/e-papieroséw
w szatniach/toaletach szkolnych lub przed
budynkiem szkoty, eksperymentowanie z
srodkami zmieniajgcymi Swiadomosc;
Nieprzestrzeganie szkolnego dress code
przez niektorych ucznidw.

a.

b.

—h

CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO
Wspieranie ucznia w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia w celu osiggniecia dojrzatosci
ucznia w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej a zwlaszcza:
wspieranie ucznidw w dgzeniu do rozwoju zdolnosci, zainteresowan i Swiadomego

stosunku do siebie i innych osob;

edukowanie mtodziezy w zakresie zasad zdrowego stylu zycia i promowanie trybu zycia
zapewniajgcego zdrowie fizyczne i psychiczne oraz bezpieczenstwo w dorastaniu do

odpowiedzialnego dorostego zycia;

doskonalenie umiejetnosci budowania dobrych relacji spotecznych i wiezi ze

srodowiskiem;

ksztattowanie umiejetnosci
zwigzanych z
podejmowania wtasciwych wyborow;

rozpoznawania zagrozen cywilizacyjnych, w tym
uzytkowaniem mediéw elektronicznych oraz

umiejetnosci

ksztattowanie postaw prospotecznych, obywatelskich i patriotycznych;
ksztattowanie postaw reagowania na niepozgdane zjawiska i zachowania.




1.
a)
b)

C)
d)

e)

f)

)

METODY REALIZACJI ZADAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH
Najwazniejszymi elementami szkolnego oddziatywania wychowawczo -—
profilaktycznego s3a:
realizacja zadan wychowawczych przez wszystkich pracownikdw szkoty w procesie
edukacyjno — wychowawczym,
realizowanie tresci wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
ogoélnego w procesie edukacji na poszczegolnych zajeciach dydaktycznych;
uczestnictwo uczniow w Ceremoniale szkoty i klasy;
uczestnictwo ucznidw w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia
miodziezy, w szczegolnosci ksztattujgce kreatywnos¢ i aktywnosé mtodziezy (np.
Utalentowana Dziesigtka, SKS, Odyseja Umystu, i innych);
dziatalnosc¢ szkolnych organizacji w tym zwtaszcza: Samorzadu Uczniowskiego,
Wolontariatu, telewizja szkolna TEN-newsi innych;
udziat uczniow w warsztatach psychoedukacyjnych prowadzonych przez
psychologa i pedagoga szkolnego
promowanie zdrowego stylu zycia w réznych formach;
dziatalnosc¢ Bibliotecznego Centrum Multimedialnego; uczestnictwo uczniéw w
zajeciach psychoedukacyjnych organizowanych we wspodtpracy z Radg Rodzicéw i
innymi instytucjami wspierajgcymi szkote w procesie wychowania w tym zwtaszcza z
PPP nr 5,Fundacjg PozyTYwka, Fundacjg Proesterno, Strazg Miejskg i innymi;
udziat uczniéw w zajeciach zwigzanych z planowaniem wtasnej kariery zawodowej i
dalszej drogi edukacyjnej, organizowanych zgodnie z Systemem Doradztwa
Zawodowego w LO nr X;
wspétpraca z rodzicami i Radg Rodzicow w zakresie wspottworzenia programéw
wewnatrzszkolnych, oraz Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, poradniami
specjalistycznymi i innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo oraz specjalistyczng
pomoc uczniom oraz rodzicom;
edukacja nt. prawidlowosci rozwoju i zaburzen zdrowia fizycznego i psychicznego w
tym szkolenia w zakresie kompetencji wychowawczych nauczycieli i rodzicow;
poszerzanie i doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie pracy z uczniami
metodami aktywnymi;

m) doskonalenie relacji uczen - nauczyciel — rodzic;

prowadzenie dziatan informacyjnych w trosce o poszerzanie wiedzy ucznidw,
nauczycieli i rodzicéw w zakresie prawidtowosci rozwoju psychofizycznego mtodziezy
i zaburzen rozwojowych form specjalistycznej pomocy oraz procedur postepowania i
konsekwenciji prawnych w przypadku zagrozenia przestepczoscig i demoralizacja.
dziatania profilaktyczne ukierunkowane na inicjowanie i wzmacnianie czynnikéw
chronigcych, ktore sprzyjajg prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu stylowi zycia.



Liceum Ogolnoksztatcgce nr X im. Stefanii Sempotowskiej we Wroctawiu
Program wychowawczo — profilaktyczny

2. Zadania wychowawczo -
nauczyciele, pedagog, psycholog szkolny, nauczyciele bibliotekarze, inni pracownicy
szkoty, rada rodzicéw oraz inne podmioty wspotpracujgce ze szkotg w ramach dziatah
opiekunczo - wychowawczych.

profilaktyczne wykonujg: Dyrektor,

STRATEGIE EWALUACYJNE

wszyscy

Odpowiedzialni Czas realizacji Metody WhniosKki
e ankieta dla Whnioski
wrzesien/pazdziernik uczniow klas formutowane sg w
pierwszych zaleznosci od
e ankieta potrzeb. W razie
wychowawcow koniecznosci
klas nastepuje
na biezgco e obserwacja modyfikacja
uczniow przez Programu
nauczycieli na Wychowawczo-

Zespot
wychowawczy
pod kierunkiem
pedagoga
szkolnego

zajeciach
lekcyjnych i
pozalekcyjnych
informacje
pozyskane od
rodzicéw lub
innych
pracownikéw
szkoty
rozpoznanie
probleméw przez
pedagoga,
psychologa lub
pielegniarke
szkolng

Profilaktycznego

na koniec semestru

wnioski z nadzoru
pedagogicznego

Whioski
formutowane sg w
zaleznosci od
potrzeb. W razie
koniecznosci
nastepuje
modyfikacja
Programu
wychowawczo-
profilaktycznego

na koniec roku
szkolnego

catosciowa
diagnoza
Ssrodowiska
szkolnego w tym
ankieta
ewaluacyjna dla
uczniow,
nauczycieli i
rodzicow,
badajgca problemy
Ssrodowiska
szkolnego

Formutowanie
wnioskow,
opracowanie na ich
podstawie Programu
wychowawczo-
profilaktycznego




Liceum Ogodlnoksztatcgce nr X im. Stefanii Sempotowskiej we Wroctawiu
Program wychowawczo - profilaktyczny
Procedury reagowania wychowawczego w Liceum Ogdlnoksztatcacym nr X im.
Stefanii
Sempotowskiej w sytuacjach problemowych
Zasady ogodlne
1. W przypadku zaobserwowania zmian w zachowaniu lub wygladzie ucznia kazdy
nauczycieli_pracownik szkoly ma obowigzek reagowania zgodnie z powierzonym
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i
opiekuncza.

2. Na kazdym etapie postepowania w rozwigzywaniu problemu uczestniczy wychowawca.

3. Kazdy, kto zaobserwuje niepokojgce zmiany w wygladzie bgdz zachowaniu uczniow:

a) reaguje stosownie do obserwowanej sytuacji,

b) zgtasza zaobserwowany fakt wychowawcy klasy (lub w razie nieobecnosci
wychowawcy — pedagogowi /psychologowi),

¢) wychowawca powiadamia pedagoga / psychologa, pedagog /psycholog przekazuje
informacje Dyrektorowi Szkoty.

4. W przypadku wystepowania niewlasciwego zachowania ucznia zaleca sie¢ - w
postepowaniu wychowawczym - zasade stopniowania metod i form reagowania, przy
zatozeniu, ze ich dobor zalezy od sytuacji oraz oceny — czy, i ha ile, narusza ona zasady
zawarte w Statucie, oraz zagraza bezpieczenstwu, zdrowiu, zyciu ucznia i innych osob.

5.  Wychowawca dysponuje réznymi srodkami oddziatywania wychowawczego i zaleznie

od sytuacji decyduje, ktory ze srodkow zastosuje.

a) Do $rodkow reagowania wychowawczego zalicza sie:

- rozmowe nauczyciela z uczniem,

-  zawiadomienie rodzicéw ucznia o konkretnym zdarzeniu czy ztym zachowaniu z
prosbg o informacje zwrotng o zapoznaniu sie ze sprawg (w réznej formie:
wiadomosci mailowej, rozmowy telefonicznej, w bezposredniej rozmowie z
rodzicem, w drodze listu; w LO nr X preferowang forma jest wiadomos$¢ mailowa za
pomocg komunikatora dziennika elektronicznego),

- spotkanie z rodzicami ucznia w szkole,

- przekazanie wiadomosci o zachowaniu ucznia do pedagoga/psychologa szkolnego
i reagowanie z jego wsparciem stosownie do zalecen. Psycholog/pedagog moze
sam prowadzi¢ dziatania, (np. zaprosi¢ na rozmowe rodzicéw, zorganizowac
rozmowe z rodzicami i uczniem, podjg¢ wspotprace z instytucjami w celu diagnozy
probleméw lub leczenia, skierowaé¢ sprawe do Kkonsultacji z poradnig
psychologiczno — pedagogiczng itd.),

- zorganizowanie spotkania zespolu wychowawczego (tj. zespotu: wychowawca,
rodzic, uczen, pedagog lub psycholog szkolny). Spotkanie zespotu wychowawczego
zazwyczaj wigze sie z obnizeniem oceny zachowania oraz pisemnym
zobowigzaniem ucznia do poprawy zachowania,

- zorganizowanie spotkania wychowawczego w poszerzonym sktadzie (dodatkowo o
inne zaproszone osoby np. nauczyciele uczacy w klasie, przedstawiciele samorzadu
klasowego lub szkolnego, wicedyrektor/dyrektor i inni). Spotkanie wychowawcze w
poszerzonym skladzie zazwyczaj wigze sie¢ z zawarciem kontraktu pomiedzy
uczniem a przedstawicielami szkoty (dyrektorem szkoty), obnizeniem oceny
zachowania, odebraniem przywilejow uczniowskich takich jak: ,szczesliwy” numer,
mozliwos¢ zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji bez podania przyczyny, zakazem
reprezentowania szkoty na zewnatrz. W/w obowigzujg w okresie wskazanym przez
zespot wychowawczy,

- udzielenie kary w postaci nagany dyrektora,

- skierowanie sprawy do Sadu (wniosek do Sgdu Rodzinnego o wglad w sytuacje
ucznia),

- wystgpienie z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o skreslenie z listy ucznia.

6. Przypadki szczegdlne:

a) W sytuacji eksperymentowania ze $rodkami zmieniajgcymi $wiadomos¢ lub innym

dziataniem zwigzanym 2z zagrozeniem zdrowia i bezpieczenstwa ucznia zaleca sie

zastosowanie procedur:

Procedury specjalne w przypadku eksperymentowania ze srodkami i

substancjami psychoaktywnymi oraz w sytuacjach zagrozenia mtodziezy

demoralizacjq i przestepczoscia i w sytuacjach kryzysowych, w tym zasady
wspotpracy z policjg oraz zorganizowanie zespotu wychowawczego w poszerzonym
sktadzie i sporzadzenie kontraktu, ktéry powinien przewidywa¢ podjecie terapii,
niezaleznie od dotychczas prowadzonych dziatann wychowawczych,




b) w sytuacji podejrzenia spozywania alkoholu zaleca sie zastosowanie badania z uzyciem
alkomatu za zgodg rodzicéw, a potem kolejne dziatania wynikajgce z procedur:
Procedury specjalne w przypadku eksperymentowania ze srodkami i

substancjami psychoaktywnymi oraz w sytuacjach  zagrozenia

miodziezy demoralizacja i przestepczoscia i w sytuacjach kryzysowych, w

tym zasady wspoétpracy z policja

c) w przypadku nierealizowania przez ucznia obowigzku systematycznego uczeszczania

do szkoty, obowigzuje procedura reagowania zgodna z Regulaminem Frekwencji.

7. Reakcje wychowawcze powinny by¢ udokumentowane w formie pisemnej: w dzienniku
lekcyjnym, w teczce wychowawcy lub w dokumentacji pedagoga/psychologa.

8. Ramowe wzory protokotu spotkania wychowawczego i kontraktu stanowig zatgczniki nr
1inr 2 do Programu wychowawczo-profilaktycznego



Liceum Ogolnoksztatcgce nr X im. Stefanii Sempotowskiej we Wroctawiu
Program wychowawczo - profilaktyczny

DOKUMENTACJA DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH

Za dokumentowanie dziatah wychowawczych odpowiada wychowawca.
Do podstawowych dokumentéw zawierajgcych dokumentacje pracy wychowawczej

nalezg:
a. dziennik lekcyjny,
b. arkusze ocen,
c. Swiadectwa szkolne.

Oprocz tego nauczyciel wychowawca zobowigzany jest takze do prowadzenia:

a. Dokumentacji ucznia objetego pomocg psychologiczng zgodnie ze szkolng

procedurg organizowania pomocy psychologiczno—pedagogicznej (Karta
Ucznia lub Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny),

b. Teczki Wychowawcy Klasowego, ktéra zawiera:

Plan pracy wychowawcy klasowegqo;
Rozktad zaje¢ z wychowawca na dany rok szkolny;

(opracowane w oparciu o szkolny program wychowawczo-profilaktyczny, plan pracy

szkoty na dany rok, oraz skonsultowany z rodzicami i uczniami klasy);

Liste uczniow klasy (dane osobowe, telefony kontaktowe);

Spis zaje¢ pozalekcyjnych prowadzonych w szkole w danym roku szkolnym;
Kalendarz roku szkolnego;

Kalendarz wewnetrzny szkoty;

Terminarz spotkan z rodzicami;

Dokumentacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie ze szkolng
procedurg udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej np. Karty
Ucznia, informacje do rodzicéw etc.(wychowawca odpowiada tez za
odnotowanie tego faktu w dzienniku lekcyjnym oraz za przekazanie tych
wiadomosci pedagogowi/psychologowi szkolnemu),opinie poradni
psychologiczno — pedagogicznej znajdujg sie u pedagogdéw

Liste oséb deklarujgcych cheé uczeszczania na religie/etyke;

Liste osob deklarujgcych rezygnacje z udziatu w zajeciach wdz;

Zestaw podstawowych dokumentow (dopuszcza sie forme elektroniczng):
Statut szkoty (fragmenty),

Regulamin Frekwencji

Regulamin Wycieczek szkolnych,

Deklaracje Praw i Obowigzkéw Rodzicéw,

Deklaracje Praw i Obowigzkéw Dziecka.

4. Co roku petny zestaw wymaganych dokumentéw, ktore zawiera¢ powinna Teczka
Wychowawcy, moze by¢ rozszerzony (zmieniony).

Oprécz zadan ogolnych natozonych na szkote przez rozporzgdzenie MEN dotyczgce
sposobu prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania i dziatalnosci opiekunczej i
wychowawczej wychowawca w dzienniku lekcyjnym:

5.

monitoruje na biezgco stan indywidualnej frekwencji uczniow wg wzoru: liczba
godzin usprawiedliwionych, liczba godzin nieusprawiedliwionych, liczba spdznien;
odnotowuje wszystkie indywidualne kontakty z rodzicami wychowankoéw (takze
telefoniczne, wszystkie kontakty wychowawcze powinny by¢ odnotowane w
zaktadce: KONTAKTY Z RODZICAMI);

Uzupetnienie powyzszej dokumentacji stanowi dokumentacja dziatan opiekunczo -
wychowawczych prowadzona przez psychologa i pedagoga szkolnego.



RAMOWY PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH
(stanowi podstawe do opracowania planu pracy wychowawcy klasy)
Legenda:
Kolor zielono—- zadania priorytetowe w biezgcym rok szkolny
Kolor czerwony — wyszczegélniono zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem szkoly
W czasie zagrozenia bezpieczenstwa uczniéow

Cel: wspieranie uczniéw w rozwoju w celu osiggniecia dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej

Metody: dziatania wychowawcze i profilaktyczne skierowane do uczniéw a dziatania

edukacyjne i informacyjne prowadzone s3 dla catego srodowiska szkolnego -
Uczniéw, Rodzicéw i Nauczycieli

Ksztaltowanie przyjaznego klimatu szkoly - Integracja srodowiska i adaptacja do
nowych warunkéw szkolnych

Zadanie Formy realizaciji Realizacja
Poznanie i 1.Integracja uczniow:

integracja zespolu | A. W szkole dla uczniéw kl.I- prowadzone przez IX
uczniowskiego, pedagoga i psychologa

wychowawcow,

nauczycieli B. Imprezy (wycieczki) integracyjne dla uczniéw kl. | IX-X

i pracownikéw | oraz starszych ( w réznej formule i miejscu —

szkotly uczniow stosownie do wyboru przez wychowawcow klas | IX

klas | oraz oraz wg uznania wychowawcow i spotecznosci

dziatania klasowej w klasach starszych)

integrujace IX
spotecznosé 2.Spotkania pedagoga i psychologa z rodzicami Caty rok
szkolng klas uczniéw klas | ;

starszych

(Plan pracy szkoty- | 3.Zapoznanie uczniéw z topografig szkoty;

4.Jestesmy razem.

/ Nie jestem sam.)

Budowanie 1.Zapoznanie ucznidw z tradycjami szkoty i jej IX
swiadomego historig

zwigzku ze | sem.
spotecznoscia A. Zajecia z wychowawcg zapoznajgce

szkolng i tworzenie | z tradycjami szkoty i Ceremoniatem.

poczucia

wspoélnoty szkolnej | B. Integracja spotecznosci szkolnej przez wspolne Caty rok

w oparciu o
wartosci, tradycje,

¢cwiczenia sportowe i wspotzawodnictwo

Ceremonial. C. Obchody swigt formalnych i nieformalnych w
Kultywowanie zespotach klasowych Wg kalendarza
tradycji imprez

historycznych

2. Organizacja wyjs¢ edukacyjnych z

kraju , regionu i wykorzystaniem: Caty rok
szkoly. A. potencjatu Srodowiska akademickiego

(Plan pracy szkoty: Wroctawia, np.:

2. Jestem stad. - Uniwersytetu Przyrodniczego,

3.Jestem zdrowy i - Instytutu Historycznego UWT lub IPN;

bezpieczny4. - Wyzszej Szkoty Bankowej i innych;

Jestesmy razem. / B. oferty instytucji kultury miasta Wroctawia, | Caly rok

Nie jestem sam.)

(MEiN-1,6,7)

np.:
- wyktady Polskiego Towarzystwa
Geograficznego oddziatu Wroctawskiego
- Centrum Historii Zajezdnia

- Muzeum Cztowieka




- Muzeum Narodowe/Muzeum Pana
Tadeusza  iinne.
3. Wycieczki edukacyjne po Dolnym Slgsku oraz
spacery po Wroctawiu, a takze wyjazdy
zagraniczne w celu poznania dziedzictwa
cywilizacji europejskiej.

Caly rok
Aktywnos¢ na 1.Rozwijanie kompetencji prospotecznych poprzez | Caty rok
rzecz srodowiska dziatalnos¢ Szkolnego Wolontariatu, Samorzgdu
lokalnego w celu Uczniowskiego i innych organizacji — jestem wsrod
wzmacniania swoich — jestem otwarty na potrzeby innych
‘F:viczéliﬁft wéréd 2.Wspdtpraca z roznymi instytucjami, Caty rok
spc‘:lecznzs'ci stowarzyszeniami i fundacjami, dziatajgcymi na
. rzecz potrzebujgcych:
szkolnej oraz Caty rok
szkoly z regionem | A. Okazjonalne akcje charytatywne; ( np.
(Plan pracy szkotly: | porzadkowanie ogrodu w Hospicjum Oj.
2. Jestem stad. Bonifratréw)
ggzer;siteecrgnzydrowy ! B. Cykliczng akpje, w ramach statej wspé+pra(;y z Catv rok
4. Jestesmy razem dang organizacja, fundacja czy stowgrzyszenlem y
/ Nie jestem sam.) T ( np. ,,Szlachetpa_paqzka” dla podoplecznych siostr
' Elzbietanek w Swietej Katarzynie)
C. Pomoc Ukrainie: (cykliczne akcje charytatywne)
(MEIN-1,6,7) 2. Wspotpraca z Radg Osiedla Karfowce — Caty rok
Rézanka:
( w miare mozliwosci)
A.Prezentacja dziatan artystycznych mtodziezy
LOX z réznych okazji w tym Koncerty
Utalentowanej Dziesigtki dla spotecznosci
lokalnej
B.Warsztaty i zajecia dla mtodziezy w ramach
projektuKarnet15+
3.Promocja szkoty w srodowisku (dziatania
kulturalne, artystyczne, sportowe, naukowe)
A. Organizacja Drzwi Otwartych w LO X dla
uczniow szkét podstawowych
B. Kontynuowanie dziatan zmierzajgcych do
ksztattowania marki szkoty w srodowisku
zwlaszcza za posrednictwem mediow
elektronicznych ( np. Facebook);
C. Utrzymanie tradycji promowania szkoty
poprzez organizacje miedzyszkolnych
konkurséw
Poznanie zasad 1.Zajecia z wychowawcg wybor samorzgdow IX
funkcjonowania klasowych i ustalenie regut zycia klasowego;
szkoly, przepisow 2.Prawa i obowigzki ucznia w swietle Statutu, IX
BHP, Statutu, . .
i innych przepisy BHP;
regulaminéw, 3.Zapoznanie z Kryteriami oceniania z IX
kryteriow ocen, poszczegdlnych przedmiotéw i Regulaminem
Frekwencji itp. Frekwenciji.
gpjzg tg??&fg\lfvow' 4. Zapoznanie uczniow z podstawowymi IX
béz ieczny ) y przepisami BHP na terenie szkoty oraz podczas
P y imprez organizowanych przez szkote, w tym w
zakresie sytuacji kryzysowych.
Podnoszenie 1. Rozpoznanie srodowiska uczniéw przez | sem.

jakosci edukacji
poprzez dziatania

wychowawce psychologa, pedagoga i
pielegniarke szkolng oraz otoczenie opieka




uwzgledniajace
zréznicowane
potrzeby
rozwojowe i
edukacyjne
wszystkich
uczniow,
zapewnienie
wsparcia
psychologiczno-
pedagogicznego,
szczegoOlnie

w sytuacji
kryzysowej w celu
ochrony i
wzmocnienia
zdrowia
psychicznego
miodziezy.

(Plan pracy
szkoty:1.Jestem
kompetentny i
kreatywny .

2. Jestem stad.
3.Jestem zdrowy i
bezpieczny

4. Jestesmy razem.
/ Nie jestem sam.)

(MEiN-2,6,7)

10.

11.

12.

uczniow ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi i wymagajgcych opieki;

analiza dokumentac;ji uczniéw (opinie,

orzeczenia PPP)

ankieta adaptacyjna/wywiad/obserwacja kl. |-

diagnoza problemow;

sporzadzenie raportu z badan i sformutowanie

wskazan do pracy dla wychowawcéw przez

pedagoga szkolnego;

ankieta ewaluacyjna dla uczniéw, nauczycieli i

rodzicéw — diagnozujgca srodowisko szkolne

Dwutygodniowy okres ochronny dla uczniéw

klas | oraz uczniéw nowo przyjetych do szkoty —

bez ocen niedostatecznych;

Monitorowanie przez wychowawcow frekwengciji

uczniow;

Pomoc indywidualna dla uczniow z

problemami adaptacyjnymi;

Indywidualna pomoc dla uczniéw w sytuaciji

kryzysowej ( np. zwigzanej z wojng na Ukrainie,

osobistymi przezyciami, sytuacjami losowymi)

Zacheta do udzielania wzajemnej pomocy

kolezenskiej w nauce przez ucznidéw

Wspétpraca z instytucjami wspierajgcymi prace

szkoty

Analiza wynikow matur (Zespoty

Przedmiotowe)

Stosowanie réznorodnych metod pracy na

lekcjach w celu uwzgledniania predyspozyciji

psychofizycznych ucznidw i indywidualizowania

metod pracy — stosowanie réznorodnych

Srodkow dydaktycznych oddziatujgcych na

wzrok, stuch, ruch etc.

Wspomaganie ksztatcenia uczniéw zwigzku z

nowg formg egzaminu maturalnego od roku

2023.

Organizacja nauczania indywidualnego,

zindywidualizowanych Sciezek ksztatcenia,

zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa —

jesli dotyczy.

Aktywizowanie uczniéw do udziatu w

konkursach i projektach edukacyjnych

rozwijajgcych kreatywnosé i zainteresowania w

celu doswiadczania poczucia wiasnej wartosci i

przetamywania lekow oraz praktycznej nauki

radzenia sobie w réznych sytuacjach zyciowych

A. Wigczenie samorzgdow klasowych do
dyskusji na temat oceniania:

e znaczenie oceny zachowania/kryteria
oceniania zachowania

e funkcja oceny szkolnej i jej wptyw na rozwoj
miodego cziowieka

B. Kontynuowanie udziatu uczniow w
konkursach i projektach, ktére cieszyly sie
duzym zainteresowaniem mtodziezy i
przynosity wymierne efekty (,0dyseja
Umystu, Turniej Reportazu ,Konkurs
Fizyczny

C. Wdrozenie projektu Debat Oksfordzkich —w
celu doskonalenia umiejetnosci wystgpien
publicznych

D. Wigczanie Samorzadu Uczniowskiego do

tworzenia propozyciji réznych form
wyzwalania aktywnosci miodziezy;

IX-X

IX-X

Vi

IX

Caly rok
Caly rok

Caly rok

Caly rok

Caly rok

W razie potrzeby

Caly rok




E. Organizowanie toku edukacyjnego w
sposob pozwalajgcy na sukces na miare
indywidualnych mozliwosci uczniow w tym:
- indywidualizowanie zaje¢

dydaktycznych i zadah domowych;

- form i metod pracy wobec uczniéw
posiadajgcych okreslone wskazania: -
na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o
potrzebie nauczania indywidualnego,
opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej , opinii lekarskiej czy w
przypadku uczniow objetych pomocg
psychologiczno — pedagogiczng ( wg
opracowanego katalogu form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej)

- pomoc w przygotowaniu sie do olimpiad
i konkursow;

- umozliwienie uczniom zdolnym do
realizowania IPN i ITN

- aplikowanie o stypendia dla uczniéw
uzdolnionych

F. Udziat mtodziezy w réznego rodzaju
zajeciach organizowanych we wspoétpracy z
innymi podmiotami pozaszkolnymi

G. Zajecia pozalekcyjne wyzwalajgce
wszechstronng aktywnos¢ uczniow i
rozwijajgce zainteresowania w ramach két
zainteresowan, np. zajecia rozwijajgce
zdolnosci artystyczne - Utalentowana
Dziesigtka ; zajecia sportowe)

Wdrazanie
nawykow
skutecznego i
efektywnego
samoksztalcenia —
wdrazanie do
odpowiedzialnosci
za wlasng edukacje
i ksztatcenie
nawyku ksztatcenia
sie przez cate zycie
(Plan pracy
szkoty:1.Jestem
kompetentny i
kreatywny .
(MEiN-6,8)

1. Zapoznanie ucznidow z wymaganiami
edukacyjnymi danego przedmiotu, z formami
pracy na lekcji i w domu.

2. Doskonalenie metod i technik uczenia sie: w
ramach zaje¢ z wychowawca:

A. Zajecia nt. skutecznych metod uczenia sie
wg planu pracy zespotu pedagogoéw — i na
zyczenie wychowawcy lub n-Ii,

B. Zarzadzanie sobg w czasie, w tym
zarzadzanie czasem wolnym w kontekscie
korzystania z Internetu za posrednictwem
komputera i smartfonéw — cykl lekcji
wychowawczych

C. Na lekcjach przedmiotowych wskazywanie
metod sprawnego uczenia sie
uwzglednieniem specyfiki przedmiotu —
przeprowadzenie zaje¢ z efektywnych
metod samoksztatcenia z danego

przedmiotu

3. Motywowanie uczniéw do samoksztatcenia
w oparciu o cyfrowe materiaty dydaktyczne
wraz z edukacjg krytycznego korzystania z
edukacyjnych zasobow internetowych (jak
filtrowa¢ wiadomosci i wytania¢ wiadomosci
sprawdzone i rzetelne merytorycznie).

4. Pomoc w planowaniu nauki, zarzgdzaniu
zasobami oraz radzeniu sobie ze stresem w
ramach indywidualnych spotkan z
psychologiem i pedagogiem

IX-X

Caly rok

Caly rok

Caty rok




7 | Rozpoznawanie 1.Przygotowanie i prowadzenie teczki wychowawcy | IX
mozliwosci klasowego;
intelektualnych : :
. 2.0pracowanie planu pracy wychowawcy klasy i
ucznidw, ich o IX
. . rozktadu zajeé z wychowawcg na dany rok szkolny
zainteresowan, , \ .
: we wspotpracy z rodzicami
mocnych stron jak
rowniez trudnosci | 3.Diagnoza srodowiska klasowego przez
z jakimi sie wychowawcéw klas; IX
zmagaja. 4.0bjecie uczniow pomocg psychologiczno- Caly rok
(Plan pracy pedagogiczng.
szkoly:1.Jestem A. Prowadzenie dokumentacji zgodnie ze
kompetentny i szkolng procedurag;
kreatywny . B. Monitorowanie form i sposobéw pomocy;
3.Jestem zdrowy i ’ P P Y
bezpieczny 5.Realizacja diagnoz szkolnych w celu badania IX
przyrostu wiedzy w LO nr X (diagnozy
(MEIN- 2,6) organizowane przez WCDN)
7. Rozpoznani(_a uzdoln!_er'\ | zainteresowan uczniow Caly rok
oraz pomoc w ich rozwijaniu
8 | Przeciwdziatanie 1. Promocja i organizacja zaje¢ dydaktyczno — Caty rok
niepowodzeniom wyréwnawczych w ramach godzin:
szkolnym : .
zwlaszcza e przydzielonych przez Departament Edukacji
z przedmiotéw godz}!n Iwynlkﬁjacych dZ p°m.°°r>: .
scistych w cyklu psychologiczno — pedagogiczne
edukacyjnym konSl.JItaCJ" .
A. Dla ucznidéw potrzebujgcych wsparcia w
(Plan pracy S : Caty rok
szkoly:1.Jestem realizacji programu podstawy programowe;j
Kompetentny i oraz wymagan zwigzanych z nowg formutg
kreafywny y egzaminu maturalnego od roku 2023.
3.Jestem zdrowy i B. Dla podniesienia wynikéw w nauce w tym
bezpieczny podniesienia wynikéw egzaminu maturalnego.

Dla obcokrajowcow

2. Zapewnienie pomocy merytorycznej uczniom
zainteresowanym dodatkowym wsparciem
dydaktycznym nauczyciela w ramach zaje¢
rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia
uczniéw, w szczegodlnosci zwigzanych z
ksztattowaniem ich aktywnosci i kreatywnosci,
prowadzonych w ramach godzin do dyspozycji
dyrektora, zgodnie z siatkg godzin danej klasy.

3. Zapoznanie uczniéw klas IV i ich rodzicéw z
mozliwymi dostosowaniami warunkéw i form
przeprowadzania egzaminu maturalnego

2.ZDROWIE - Promowanie zdrowego stylu zycia w sferze fizycznej i psychicznej.

1

Ksztattowanie
wiasciwych
postaw dbatosci
o] zdrowie
fizyczne [
psychiczne,
profilaktyka
choréb
zakaznych,

1. Realizacja edukacji zdrowotnej w ramach
realizacji podstawy programowej z wf przez
doskonalenie umiejetnosci diagnozowania
swojego stanu zdrowia na podstawie obserwacji
— opracowanie listy kontrolnej i schematu
postepowania w celu doskonalenia umiejetnosci
monitorowania wlasnego zdrowia — nauczyciele
wif

Nauczyciele wf zgodnie
z rozktadem zajeé

Caly rok
zgodnie z planem pracy
wych. klasy




szczegOlnie
w sytuacji
kryzysowej.

(Plan pracy
szkoty:1.Jestem
kompetentny i
kreatywny .
3.Jestem zdrowy
i bezpieczny

4. Jestesmy
razem. / Nie
jestem sam.)

(MEiN 2,6,7)

2. Budowanie nawykow dotyczgcych zdrowego

stylu zycia:

A. Zajecia z wychowawcg (do wyboru przez
wychowawce, stosownie do potrzeb ucznidw,
minimum dwie lekcje)nt.:

- zdrowego stylu zycia i zasad higieny,

- zdrowego odzywiania,

- profilaktyki wad postawy,

- profilaktyki choréb cywilizacyjnych
(otytos¢, cukrzyca, nadcisnienie, choroby
nowotworowe etc.),

- profilaktyki choréb zakaznych

- jak dbac o siebie w okresie zwiekszonej
liczby zachorowan etc.

B. Realizacja programu promocji zdrowia z
okazji Dnia Wiosny— opracowanie programu
podejmujgcego priorytetowe hasta planu
pracy — Jestem zdrowy/jestem spokojny — w
aspekcie popularyzowania form zdrowego
stylu zycia

C. Zorganizowanie ,, Dnia Dawcy Szpiku” —przy
wspoétpracy z Fundacja DKMS (pedagog
szkolny)

D. Udziat w Ogolnopolskim Programie
Profilaktyki Czerniaka ( edycja 2023/24 )

E. Promowanie postaw dbatosci o wtasne
zdrowie i kondycje psychofizyczng poprzez:
e popularyzowanie aktywnosci fizycznej-

np. promocja sukcesow uczniéw -
kolegbéw i kolezanek — w réznych
dyscyplinach przez nauczycieli wf na
stronie internetowej szkoty, na FB etc.

o Wykorzystywanie przyktadow postaci z
literatury, prasy i zycia spotecznego w
celu ukazania korzy$ci pracy nad soba. .
polski)

e Promocja sprawnosci fizycznej
i ksztattowania charakteréw w drodze
popularyzacji sylwetek wybitnych
szkolnych sportowcow (plakaty, wywiady
w ramach zzw, zaje¢ z wf etc.)

Propagowanie zachowan proekologicznych,
jako przejaw dbatosci o zdrowie witasne i
spotecznosci
- wykorzystanie elementéw podstawy
programowej przedmiotéw przyrodniczych do
rozmow dyskusiji i popularyzowania ekologii

. Wspotpraca z pielegniarkg szkolng i

organizowanie z jej pomocg zajec z
wychowawcg lub warsztatow na temat: higieny,
profilaktyki zdrowia fizycznego w dobie chordb
cywilizacyjnych i innych aspektow zdrowego
stylu zycia

Budowanie poczucia bezpieczenstwa
psychicznego

A. Realizacja programéw profilaktycznych,
warsztatéw np.

o warsztaty n.t dobrych i ztych stron stresu

zgodnie z planem pracy

zgodnie z
harmonogramami
projektéw

zgodnie z planem pracy
i rozkladami nauczania
wif

Caly rok

Caly rok

podmioty
wspétpracujgce ze
szkotg oraz psycholog i
pedagog szkolny




B. Dziatania wspierajgce adaptacje ucznidw w
szkole oraz poczucie bezpieczenstwa — dotyczy
uczniow z problemami

[ ]

e zajecia z profilaktyki uzaleznienh: - (Korekta i
Ars...)

e zajecia zzw. ,Uzaleznieniom behawioralnym
mowie STOP”

~WVybierz zycie — pierwszy krok”- n.t
profilaktyki choréb wywotanych wirusem HPV

indywidualne spotkania uczniéw

z pedagogiem i psychologiem szk.
dziatania wychowawcze: rozmowy
indywidualne z uczniami, rodzicami,
prelekcje dla rodzicow,

Caly rok

3. RELACJE -

stwarzanie mozliwosci

doskonalenia umiejetnosci
wzmachniania wi¢zi ze Srodowiskiem

budowania prawidiowych relacji

do ksztaltowania osobowosci

ucznia i

spotecznych oraz

l.p | Zadania Formy realizaciji Realizacja
1. Wspomaganie 1. Cwiczenie umiejetnosci komunikacji werbalnej i Caty rok
przez szkote niewerbalnej, zwtaszcza aktywnego stuchania,
wychowawczej w ramach zajec¢ lekcyjnych i warsztatow.
roli rodziny przez | A- zwracanie uwagi na komunikaty niewerbalne na
realizacje zadan wszystkich ;ajeci_agh. o _
B. ksztaltowanie umiejetnosci formutowania
programu o
wychowawczo- wiasnych opinil. : .
. C. wspottworzenie tematyki lekcji wychowawczych.
profilaktycznego. D. zajecia z wychowawcg lub warsztaty z
Ksztaltowanie psychologiem szkolnym nt: ,,Umiejetnosc
postaw rozpoznawania i wyrazania emocji i uczuc”.
pozqdanych 2. Budowanie zaplecza pomocy w sytuacjach
spotecznie
A problemowych. psycholog
wdrazanie _ do A. Wykorzystanie przez uczniéw wiedzy
respektowanie zdobytej podczas warsztatéw
norm psychoedukacyjnych prowadzonych przez
spotecznych jako psychologa i pedagoga szkolnego
gwarancji (organizacyjnych w miare mozliwosci)
bezpiecznego [ B. Zajecia z wychowawcg : nt: Caty rok do wyboru
szczesliwego « komunikacja interpersonalna( m.in. zgodnie z planem
zycia w rodzinie, rozwigzywanie konfliktéw, komunikaty wychowawcy

szkole,
spoteczenstwie.

(Plan pracy
szkoty:1.Jestem
kompetentny i
kreatywny .
3.Jestem zdrowy i
bezpieczny

4. Jestesmy
razem. / Nie
jestem sam)

(MEiN 2,6,8)

werbalne i niewerbalne, mediacje, wiezi
spoteczne, w tym rodzinne,
odpowiedzialno$¢ za siebie i innych)

« ksztattowania postaw otwartosci i tolerancji
na rozne warto$ci

- do wyboru przez wychowawce w ramach planow
pracy wychowawcy klasy.

C. Warsztaty dla mtodziezy:
e, Trening kontroli ztosci”
e , Trening kompetencji prospotecznych”

» , Trening wnioskowania moralnego”

(organizacyjnych w miare mozliwosci)

D. Kontynuowanie i doskonalenie umiejetnosci
porozumiewania sie za pomocg srodkow
komunikaciji elektronicznej wg opracowanego
,Sschematu” korespondenciji elektronicznej w

zgodnie z planem
pracy szkoty

Caly rok




relacji uczen —nauczyciel, a takze
przestrzeganie opracowanych standardow
elektronicznej komunikacji wewnetrznej w
szkole i ich upowszechnienie w spotecznosci
szkolnej.

E. Edukacja informatyczna i medialna
uwzgledniajgca ksztattowanie krytycznego
podejscia do tresci publikowanych w
Internecie i mediach spotecznosciowych ( na
zajeciach z informatyki oraz innych lekcjach
przedmiotowych)

F. Propagowanie technik samoregulacji emociji
w celu zmniejszenia ilosci nieadekwatnych
zachowan w komunikacji jezykowej. — do
wyboru:

e przygotowanie przez psychologa/pedagoga i
udostepnienie materiatéw wychowawcom na
lekcje wychowawcze

e lekcje wychowawcze n.t radzenia sobie z
napieciem emocjonalnym

o warsztaty prowadzone przez specjalistow
instytucji wspierajgcych prace szkoty, np.
Fundacja PozyTYwka, Praesterno

3. Doskonalenie kompetencji rodzicow i
nauczycieli w zakresie rozpoznawania
problemoéw oraz wychowawczego
reagowania na nie:

+ szkolenia dla rodzicéw i nauczycieli

*  kontynuacja warsztatow dla nauczycieli
chetnych — jak radzi¢ sobie w sytuacjach
kryzysowych

» webinaria dla Rady Pedagogicznej.

Caly rok

zgodnie z planem
pracy szkoty

Wzmocnienie
edukaciji
ekologicznej.
Rozwijanie
postawy
odpowiedzialnosc
i za s$rodowisko
naturalne.

(Plan pracy
szkoty:3.Jestem
zdrowy i
bezpieczny

(MEiN 1)

1. Realizacja tematéw ekologicznych z podstawy
programowej na lekcjach przedmiotéw
przyrodniczych w ciekawych dla uczniéw
formach w tym (mini projekty), wycieczki
edukacyjne etc.,

Przyktadowe tematy:

. Wplyw spalania paliw na stan srodowiska
przyrodniczego, alternatywne zrodta energii
Segregacja i zagospodarowanie odpadami
Nowoczesne srodki myjgce i piorgce

. Srodki czystosci, a $rodowisko przyrodnicze

. Zasady zrownowazonego rozwoju oraz
przyczyny degradaciji i ochrony srodowiska
Polski

(ww mogg byc¢ rowniez tematem dyskusji na
zajeciach z wychowawcg w klasach
realizujgcych rozszerzony program przedmiotéw
przyrodniczych)

>

mgo0ow

2 Realizacja réznych projektéw o charakterze

ekologicznym np.:

e akcje Wolontariatu szkolnego podejmujace
tematyke ekologii i dbatos¢ o srodowisko np.
(zbieranie nakretek do recyklingu)

¢ akcja sprzgtanie Swiata — sprzatanie terenéw
wokot szkoty

¢ akcja ,Zielen wokét szkoty”

Caty rok

zgodnie z rozktadem
nauczania chemii i
innych przedmiotow
przyrodniczych

zgodnie z rozktadem
nauczania

Caty rok




4. KULTURA - Ksztaltowanie postaw prospotecznych, obywatelskich i patriotycznych
oraz umiejetnosci realizacji wlasnych celéw w oparciu o aktywnos$¢, rzetelng prace i

uczciwos¢
l.p | Zadania Formy realizacji Realizacja
1. Wychowanie
zmierzajace do 1. Kultywowanie tradycji historycznych kraju, Caty rok
osiaggniecia regionu, szkoty przez ceremoniat szkoty i
ludzkiej klasowy:
dojrzatosci A. Uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku Caty rok
poprzez szkolnego
ksztattowanie B. Uroczysto$é Swieta Edukacji Narodowej/ Swieto
postaw Szkoty
ukierunkowanych C. Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci, Caty rok
na naprawde, D. Rocznica Konstytucji 3-maja
dobro piekno, E. Obchody $wigt formalnych i nieformalnych w Wg terminarza
szlachetnosé i zespotach klasowych tj. Dzieh Chtopaka, imprez
zaangazowanie Andrzejki, Mikotajki, Wigilia, Walentynki, Dzien
spoleczne. Kobiet, Dzien Sw. Patryka etc.
Dziatanie narzecz | 2. Popularyzowanie talentéw i osiggnie¢ uczniow
szerszego LO X w réznych formach zwlaszcza przez
udostepnienia komunikator LIBRUS, strone internetowg szkoty,
kanonu edukacji Fb szkoty etc.
klasycznej oraz 3. Utrwalanie pamieci o historii szkoty na portalach
siegania do internetowych i w pamieci uczestnikow;
dziedzictwa budowanie wiezi spotecznosci szkolnej
cywilizacyjnego 4. Kontynuowanie wspotpracy z instytucjami
Europy naukowymi Wroctawia w ramach
dotychczasowych wspdlnych inicjatyw i nowych
(Plan pracy pomystow np.:
szkoly: A. Uniwersytetem Przyrodniczym
2.Jestem stad) B. Instytutem Historycznym UWTr
C. Centrum Studiow Europejskich i Niemieckich
(MEIN 1) im. W. Brandta
D. Dolnoslgskg Szkotg Wyzszg
E. Wyzszg Szkotg Bankowg
F. Fundacjg Matematykoéw Wroctawskich
G. Uniwersytetem Wroctawskim
H. Politechnikg Wroctawskag
5. Promocja szkoty w Srodowisku:
A. Wdrozenie elementéw ksztattowania marki
szkoty w $rodowisku
B. Kontynuowanie tradycji promowania szkoty
poprzez organizacje miedzyszkolnych
konkursow przedmiotowych takze konkursow
dla uczniéw SP, np::
e Otwarty Miedzyszkolny Konkurs Fizyczny im.
Bozeny Koronkiewicz;
e Olimpiada Krajoznawcza Dolnego Slgska
e Powiatowy Konkurs Literacki
¢ Kolejna edycja miedzyszkolnego konkursu
jezyka angielskiego i j. niemieckiego i dla kl. VI
Poliglota Roku
e Turniej Reportazu im. Wandy Dybalskiej- XX
finatowa Edycja
6. Organizacja Dnia Drzwi Otwartych w LO X dla L
kwiecien

uczniow szkot podstawowych — prezentowanie
szkoty, jej najlepszych tradycji i sukceséw w
srodowisku Miasta




. Poznawanie i pielegnowanie europejskiego i
polskiego dziedzictwa kulturowego

A. Aktywny udziat w zyciu kulturalnym Wroctawia i

poznawanie dorobku polskiej nauki, literatury i
sztuki w mozliwych formach (takze za
posrednictwem mediow elektronicznych) —
nauczyciele przedmiotéw humanistycznych

B. Edukacja kulturalna w oparciu o wroctawskie

zasoby muzealne, w tym poprzez organizowanie
konkursow

C. pielegnowanie pamieci o waznych datach z

historii polskiego narodu (np. rocznica
wybuchu Il wojny, Rocznica Odzyskania
Niepodlegtosci, Rocznica Konstytucji 3-maja;
Dzien Zotnierzy Wykletych etc.)- na lekcjach
przedmiotowych

D. Opracowanie i wdrozenie harmonogramu

wycieczek edukacyjnych realizowanych w
szkole w celu zaplanowania pakietu wyjazdow
edukacyjno - krajoznawczych rozumianego jako
kanon edukacji ucznia LOX w zakresie
dziedzictwa kulturowego Polski i Europy

E. poznawanie kanonu cywilizacji europejskiej

podczas wycieczek zagranicznych do Hiszpanii,
do Wioch (Sycylia), na Malte oraz poszukiwanie
dziedzictwa europejskiej cywilizacji na Dolnym
Slgsku podczas wyjazdéw edukacyjnych po w
regionie pod nazwg ,,Odkryj dziedzictwo
kulturowe Europy na Dolnym Slagsku”.

. Poszukiwanie elementow dziedzictwa cywilizacji
europejskiej na Dolnym Slgsku i w innych
formach:

Ciekawe miejsca kultury we Wroctawiu — w
nowej odstonie — realizacja konkursow i lekcji
przedmiotowych z uwzglednieniem tego aspektu
historii Wroctawia i okolic ( na j. polskim, historii,
j. niemieckim etc.)

9. Wspdtpraca z WCRS i Centrum Kultury Agora
(ksztattowanie postaw obywatelskiej wrazliwosci w

ramach réznorodnych projektow - jesli beda
realizowane)

Caly rok

N-le  biblioteki i
polonisci

Wg terminarza

Zespot pod kier. J.
Stepien

Caly rok
(wychowawcy/nauc
zyciele)

Wychowawcy/
nauczyciele

Caly rok
(wychowawcy/
nauczyciele)

10.Demokratyczny wybor samorzgdow
klasowych i samorzgdu szkolnego oraz IX
rzecznika praw uczniow.
11. Aktywne wspotdziatanie z samorzagdami innych
szkot
12. Powierzanie uczniom odpowiedzialnych zadan
w celu zdobywania umiejetnosci organizowania i | Caty rok
wspotpracy w grupie, klasie, szkole. Samorzgd
uczniowski
Doskonalenie 1. Realizacja Wewnatrzszkolnego Programu Caly rok
umiejetnosci Doradztwa Zawodowego w Liceum
podejmowania Ogolnoksztatcgcym nr X w tym:
g;:::i):) ZVJchh, takze A. organizowanie warsztatow aktywizujgcych do | sem

co do wyboru
dalszego
ksztatcenia lub
wyboru zawodu

wyboru przysziej drogi zyciowej — wspotpraca
z PPP nr 5 /MOWAZ CKZ

B. zajecia z wychowawca n.t rekrutacji do szkot
wyzszych

C. Salon Maturzysty —koordynowanie udziatu
klas maturalnych w spotkaniach (takze
online)

Zgodnie z planem
pracy wychowawcy
klasy




(Plan pracy
szkoty:1.Jestem
kompetentny i
kreatywny.)
(MEIN 2,6)

D. Zajecia z wychowawcag — o mozliwosciach
dalszego ksztatcenia

E. Wspdtpraca z innymi instytucjami;

F. Wspotpraca z uczelniami wyzszymi —
spotkania z pracownikami i studentami

uczelni wroctawskich na temat rekrutacji na

studia;

G. Gromadzenie materiatow i informaciji

dotyczacych sieci szkét policealnych i uczelni

wyzszych

H. Informowanie o sytuacji na rynku pracy;

Indywidualne konsultacje uczniéw i rodzicéw z

pedagogiem/ psychologiem;
Udziat ostatnich klas licealnych w ,,Drzwiach

Otwartych” na uczelniach - wirtualne wizyty na

uczelni

Badanie loséw absolwentow -sporzgdzenie
zestawienia losow absolwentéw

Caly rok

Caly rok

Wag.
harmonogramu

IX/IX

5. BEZPIECZENSTWO - profilaktyka zachowan ryzykownych i problemowych

Ksztaltowanie

umiejetnosci

rozpoznawania zagrozen

cywilizacyjnych

oraz

podejmowania wiasciwych wyboréw w obliczu trudnych zyciowych probleméw i
popularyzacja pozadanych postaw gwarantujacy bezpieczenstwo w zyciu osobistym i

spotecznym
l.p | Zadania Formy realizacji Ewaluacja
1. | Podnoszenie 1. Doskonalenie kompetencji Swiadomego Caty rok
kompetencji poruszania sie w $wiecie technologii

cyfrowych uczniéw.
Ksztattowanie
nawykéw w zakresie
prawidiowego i
skutecznego
wykorzystania
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych w
procesach
edukacyjnych i
roztropnego
korzystania z
zasobow cyfrowych,
a w szczegolnosci
ksztaltowanie
krytycznego
podejscia do tresci
publikowanych w
Internecie i mediach
spotecznosciowych

(Plan pracy
szkoty:3.Jestem
zdrowy i
bezpieczny.)
(MEIN 8)

cyfrowych poprzez:
A. Realizacja Programu Bezpieczenhstwa
Cyfrowego
*+ W tym organizacja Dnia
Bezpieczenstwa cyfrowego —w roku
szkolnym 22/23 na temat ,Jestem
Swiadomym i krytycznym czytelnikiem
wiadomosci cyfrowych” na lekcjach
informatyki
B. popularyzacja na stronie szkoty
poradnikéw na temat
,Cyberbezpieczenstwa”
» (lista publikacji, adresy , wskazania na
pomoc specjalistyczng etc.)
C. Zajecia z wychowawcg nt: - do wyboru:
¢ A co, gdy Internet zastepuje szkolng
tawke?” — czyli jak Swiadomie
organizowac¢ czas w warunkach nauki
zdalnej czy hybrydowej
e Jak swiadomie uczy¢ sie/pracowac
dzieli¢ czas miedzy prace w tradycyjny
sposob i prace z komputerem
+ Umiejetnos¢ krytycznego
weryfikowania tresci publikowanych w
Internecie i mediach
spotecznosciowych
2. Przeciwdziatanie agresji w sieci:

ksztattowanie postaw asertywnych,
popularyzacja wiedzy z zakresu

Zgodnie z planem
pracy  szkoty i
rozktadem
nauczania
nauczycieli
informatyki/
biblioteki

[l 2023/24

Caty rok

Caty rok




odpowiedzialnosci prawnej normujgce;j
relacje spoteczne w Internecie.

( w ramach planéw pracy wychowawcy
klasy oraz podczas zaje¢ dydaktycznych
— wszyscy hauczyciele)

3. Wykorzystanie z procesie edukacyjnym
kompetencji nabytych podczas udziatu w
projekcie Dolnoslgska Szkota Cwiczen —
korzystanie z Mozabookdéw i ekranéw
interaktywnych przez nauczycieli
uczestnikow projektu oraz dzielenie sie
swoimi umiejetnosciami w ramach
zespotdéw przedmiotowych (spotkania
warsztatowe, lekcje otwarte etc.) —
dziatania zwigzane z trwatos$cig projektu

4. Doskonalenie technik pracy on - line - w

ramach zespotéw przedmiotowych

5. Rozpoznawanie mozliwos$ci technicznych
uczniéw przez wychowawcow klas — na
poczatku roku szkolnego i w toku
edukacji

6. Uruchomienie szybkich kanatéw
komunikacji miedzy Szkota, a Rodzing
(zespotem nauczycieli psychologow i
pedagogow oraz nauczycielami a
rodzicami itp.), w tym korzystanie z
elektronicznych srodkéw komunikacji
zwlaszcza z Wroctawskiej Platformy
Edukacyjnej

Caly rok

Caty rok

Caty rok

IX/X

Caty rok

Caly rok

Podnoszenie
kompetencji
cyfrowych
nauczycieli poprzez
wykorzystanie w
procesach
edukacyjnych
narzedzi i zasobow
cyfrowych.

(Plan pracy szkoty:
1.Jestem
kompetentny i
kreatywny.

(MEiN -8)

Dzielenie sie swoimi umiejetnosciami w
ramach zespotéw przedmiotowych
(spotkania warsztatowe, lekcje otwarte etc.)
— zwlaszcza w ramach trwatosci projektu
DSC

Edukacja i wymiana doswiadczen miedzy
nauczycielami w zakresie poprawnego
metodycznie wykorzystywania narzedzi i

materialtdbw  dostepnych w  sieci, w
szczegolnosci opartych na  sztucznej
inteligencii.

Caty rok

Caty rok




Ksztalcenie postaw
odpowiedzialnosci
za wlasne
bezpieczenstwo
fizyczne i
psychiczne

(Plan pracy szkoty:
1.Jestem
kompetentny i
kreatywny.
3.Jestem zdrowy i
bezpieczny.)

(MEiN 2,6)

1. Organizacja cyklu spotkan z
przedstawicielami instytucji w trosce i
popularyzowanie postaw odpowiedzialnosci
za wlasne bezpieczenstwo:

A. Bezpieczenstwo w szkole— przypomnienie
zasad korzystania z pomieszczen
szkolnych i dbatosci o bezpieczenstwo w
szkole- w tym zasady funkcjonowania
szkoty w sytuacjach kryzysowych.
Bezpieczenstwo w zyciu spotecznym, np.:

- Organizacja zajec¢ z Policja/Strazg Miejskg
pod hastem ,Odpowiedzialnos¢ prawna
nieletnich i ich rodzicéw” dla klas |
(Pedagog/psycholog)

B. Zajecia z wychowawcg — wg uznania
wychowawcy , O asertywnosci raz jeszcze”
- doskonalenie umiejetnosci odmawiania
wobec niewtasciwych spotecznie i
ryzykownych zachowan

C. Bezpieczenstwo wtasne i innych osob
e wramach planu pracy wychowawcy
e rozmowy indywidualne z rodzicami i
uczniami w sytuacjach zagrozenia

2. Lekcje wychowawcze w nurcie NVC
,, 1 rening Zastepowania Agresji ART.

3. Zajecia pogtebiajgce umiejetnosci
zarzgdzania sobg w czasie i efektywnego
planowania.

4. Monitorowanie szkolnego grafiku dyzuréw

5. Diagnoza srodowiska szkolnego oraz
opracowanie projektu Programu
wychowawczo —profilaktycznego na kolejny
rok szkolny

Caty rok

| semestr

Wg planu pracy
wychowawcy
klasy

Caty rok

Caty rok

Il sem

Ksztattowanie
umiejetnosci
rozpoznawania i
reagowania na
zagrozenia
cywilizacyjne

w kontekscie
dbatosci o wtasne
zdrowie i
bezpieczenstwo

(Plan pracy szkoty:
1.Jestem
kompetentny i
kreatywny.
3.Jestem zdrowy i
bezpieczny.)

(MEiN 2,6,7)

1. Egzekwowanie procedur funkcjonowania
LO X w sytuacjach kryzysowych— jesli
dotyczy

A. Edukacja w zakresie zagrozen
cywilizacyjnych na lekcjach
przedmiotowych, w toku realizacji podstawy
programowej przez nauczycieli
przedmiotow np. biologii, chemii, geografii,
wf, j. polskiego, j. obcych

B. Zasady zdrowego odzywiania sie i
zaburzenia w tym zakresie (otytosc,
nadwaga, anoreksja, bulimia);

C. Przeciwdziatanie wadom postawy;

D. Profilaktyka uzaleznien (alkohol, narkotyki,
dopalacze, substancje psychotropowe,
srodki zastepcze oraz nowe substancje
psychoaktywne i inne substancije
zmieniajgce swiadomosc¢, papierosy i
urzgdzenia typu e-papieros, Internet,
multimedia etc.);

Caty rok

Wg planu pracy
wychowawcy i
nauczycieli w-fu)-
do wyboru




. Zagrozenia z powodu nadmiernej
aktywnosci fizycznej i stosowania
substancji modyfikujgcych fizjologie i
anatomie ciata ludzkiego (sterydy etc.)

Choroby cywilizacyjne (cukrzyca,
nadcisnienie, otyto$c¢) i choroby
nowotworowe - higiena i profilaktyka
zdrowotna, samobadanie)

G. Profilaktyka choréb zakaznych ( higiena,

sposoby przeciwdziatania chorobom-
szczepienia)

Rozwijanie nawykdéw sprzyjajgcych zdrowiu

fizycznemu i psychicznemu w innych
formach:

A. Cykliczne szkolenia z zakresu pierwszej

pomocy dla uczniéw (w ramach edb) i
dla nauczycieli.

B. Bezpieczne wakacje - lekcje przestrogi

(co roku zajecia z wych.)

Caty rok

6. Systematyczna dziatalnosé edukacyjna i informacyjna dla nauczycieli i rodzicéw.

l.p

Zadania

Formy realizacji

Realizacja

1.

Edukacja w zakresie
doskonalenia
kompetencji
metodycznych
nauczycieli oraz
wychowawczych i
rodzicow i nauczycieli.

1. Szkolenia dla rodzicéw i nauczycieli:

e Jak wspiera¢ wiasne dziecko w

sytuacjach stresowych? Doskonalenie

umiejetnosci radzenia sobie w

sytuacjach stresu — oswoic stres.- dla

mtodych nauczycieli i rodzicéw

(zwtaszcza klas 1V)

e Kreatywne rozwigzywanie problemoéw —
dla rady pedagogicznej

e Ocenianie kryterialne i jego rola w
wychowaniu mtodego cztowieka

e Kryterialne ocenianie zachowania —
dobre praktyki — wymiana doswiadczen
wychowawcow

2. Doskonalenie umiejetnosci

rozpoznawania zaburzen

emocjonalnych dzieci w drodze

wymiany doswiadczen miedzy

nauczycielami, rodzicami, a zespotem

psychologa i pedagogow lub szkolen

dla rodzicéw i nauczycieli

(w zaleznosci od mozliwosci

organizacyjnych)

3. Szkolenie dla nauczycieli i

wychowawcow dotyczgce podstawowych

zadan opiekuhczo —wychowawczych

szkoty

4. Szkolenie dla wychowawcow i

nauczycieli nowo zatrudnionych:

e procedury pracy wychowawczej w
LO X

w ramach spotkan z
rodzicami i wg
terminarza szkolen

zgodnie z planem
wspomagania
nauczycieli i planem
pracy

wg harmonogramu
pracy zespotu
pedagogow/psycholog
ow




e procedury PPP

o dobre praktyki (przyktady wzorcowych
reakcji wychowawczych w okreslonych
sytuacjach)

5. Doskonalenie kompetencji

dydaktycznych i psychologicznych

nauczycieli zwtaszcza w zakresie:

e integracji zespotu klasowego, w tym w
kontekscie pracy z zespotem
wielokulturowym zwtaszcza w
kontekscie ucznidéw z zagranicy
( z Ukrainy)

e pracy z uczniem w sytuacji kryzysowej
¢wiczenia umiejetnosci krytycznego
interpretowania tresci w Internecie i
mediach

e ksztatcenie uczniéw z doswiadczeniem
migracyjnym/cudzoziemcéw

5. Szkolenia w zakresie zasad
przeprowadzania matury wg formuty
2023 dla nauczycieli i rodzicow — w
ramach spotkan z rodzicami i rad
szkoleniowych

6. Szkolenia nauczycieli w zakresie
wymagan edukacyjnych i zasad
oceniania nowej matury 2023 —w
zespotach przedmiotowych

VII/IX

Wg terminarza i
mozliwosci
organizacyjnych
szkoty w formie rad
szkoleniowych lub
szkolen
indywidualnych




Liceum Ogolnoksztatcace nr X im. Stefanii Sempotowskiej we Wroctawiu
Program wychowawczo - profilaktyczny

Zatgcznik nr 1
Wroctaw, ........cccevueeee.
SPOTKANIE WYCHOWAWCZE
Wddniu ..o odbyto sie spotkanie wychowawcze ucznia:
Pr O D BN L e

W trakcie spotkania:
1. Przypomniano zasady Statutu Szkoty (w tym Regulamin frekwencji).
2. Poinformowano o konsekwencjach naruszenia zasad Statutu Szkoty.
3. Przedstawiono dotychczasowe dziatania wychowawcze szkoty.
4. Postanowienia:

+ Osoby obecne na spotkaniu Podpisy uczestnikéw

WyChowawea Kl. ...

Pedagog/PSyCholog. ...

INNE OSODY ... s e



Liceum Ogolnoksztatcace nr X im. Stefanii Sempotowskiej we Wroclawiu
Program wychowawczo - profilaktyczny

Zatgcznik nr 2

KONTRAKT
zawarty W dnil..........ccceeeviineneennen

I. Wobec stabych efektéw dotychczasowych dziatan profilaktyczno-wychowawczych/z uwagi na
zaistniatg sytuacje problemowa, postanowiono zawrze¢ kontrakt

Pomiedzy Dyrektorem LO nr X we Wroctawiu reprezentowanym
01742
= WU o4 o 1= o PP ZKLo,
i Jego rodzicami (OPIiEeKUNAMI PraWNYMI).....uuuieeerieeeeeee it e e e s e e s s e e e reeeeeeesesnsrnrrrrreeeaeeaaaaaeens

lll. Postanowienia w zwigzku z w/w sytuacja:
1. Obnizenie 0CeNY Z ZAChOWANIA.........coiiiiiiii et e
2. Ograniczenie przywilejéw uczniowskich zawartych w Statucie Szkoty t;.

IV. Zobowigzania ucznia:

Ja, i zobowiazuje sie do:

1. przestrzegania zasad zawartych w Statucie Szkoty i wewnetrznych regulaminach szkolnych a w
szczegolnosci:

2. uczestniczenia w spotkaniach z Pedagogiem/Psychologiem szKolnym.........cccccooeeeiiiiiiiiiiee,
3. wykonania prac spofecznych na rzecz szkoty ilosci...................... GOAZIN. .
N 1T T PP P PP PPPPPPPPPPPPPPPPP

V. Zobowiagzania szkoty.

Szkota zobowigzuje sie do:

1. zorganizowania warunkow i terminéw zaliczania zalegtego materiatu (na prosbe ucznia)

2. zorganizowania opieki pedagogiczno-psychologicznej (na prosbe ucznia)

3. monitorowania zasad przestrzegania kontraktu przez oKres..........ccccccoiiiiiiiiiiiiiieeie e
a w przypadku poprawy, zrewidowania postanowien niniejszego kontraktu................ccooocic i,
VL. Kontrakt 0bOWIGzUJe dO...........coooiiiiiiiii e

VII. Naruszenie postanowien w/w kontraktu skutkuje:

1. Udzieleniem nagany Dyrektora Szkoty.

Uczen (i jego prawni opiekunowie — w przypadku osoby niepetnoletniej) zostat poinformowany, Zze po
udzieleniu kary nagany Dyrektora w przypadku braku poprawy zachowania i dalszego
nieprzestrzegania zasad Statutu Szkoty pomimo dotychczasowych dziatan, szkolny system
wychowawczy przewiduje postawienie wniosku o skreslenie z listy uczniéw.

VIIl. Podpisy oséb obecnych na spotkaniu



